
. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
裝 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
訂 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
線 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 

第 1 頁，共 4 頁

國立中正大學 函
地址：嘉義縣民雄鄉大學路一段168號
承辦人：周郁均
電話：052720411#24025
傳真：
電子信箱：astyuchun@ccu.edu.tw

受文者：國立臺灣科技大學

發文日期：中華民國115年6月11日
發文字號：中正研勞福字第1150900453號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：附件1_徵稿啟事.pdf、附件2_會議投稿報名表.pdf、附件3_摘要撰寫格式.pdf、

附件4_論文口頭發表-內容撰寫格式.pdf、附件5_論文海報發表-內容撰寫格式.
pdf、附件6_海報投稿樣式.pdf (115A801936_1_15115506155.pdf、
115A801936_2_15115506155.pdf、115A801936_3_15115506155.pdf、
115A801936_4_15115506155.pdf、115A801936_5_15115506155.pdf、
115A801936_6_15115506155.pdf)

主旨：檢送本校高齡社會勞動與福祉研究中心（IAWW）辦理

「2026設計長壽社會：高齡社會的勞動、福祉與創新國際

研討會」修正徵稿啟事及投稿相關附件各1份，敬請惠予

公告，並轉知貴校（機構）相關系所教師、研究人員及學

生踴躍投稿，請查照。

說明：

一、本研討會訂於本(115)年10月1日(星期四)至3日(星期六)於

台北世貿南港展覽1館4樓402會議室舉行，徵求與高齡社會

之勞動、福祉及創新等相關議題之學術論文投稿。

二、徵稿主題包含:

(一)全齡學習、成人教育與技能提升。

(二)中高齡就業、職涯轉換與友善職場。

(三)健康、福祉、照顧支持與社會參與。

檔　　號:
保存年限:

3

■■■■■■■■■　　　　總收文　115.06.15

■■■■■■■■■　　　　　　1150008405
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(四)科技應用、服務設計與高齡社會創新。

三、徵稿資訊

(一)徵稿期間：即日起至本年6月30日止。

(二)審查方式：採摘要審查辦理，投稿階段僅須提交「投稿

摘要」及「會議投稿報名表」。

(三)通知審稿結果日期：預計於本年7月31日前個別通知錄取

結果、發表形式及語言類別，並發布初版議程。

(四)本次公文係辦理徵稿辦法修正公告，尚非活動報名通

知；活動報名資訊將另行公告。

四、投稿方式

(一)投稿者請於截稿日前繳交投稿摘要及會議投稿報名表。

(二)投稿文件請寄送至本研討會投稿信箱：iaww_forum@ccu.

edu.tw。

(三)投稿信件主旨請依「【投稿2026設計長壽社會】＋【主

要發表者姓名】＋【投稿題目】」格式填寫。

五、投稿語言可為中文或英文；中文投稿者須提供中、英文摘

要，英文投稿者則須提供英文摘要。中文口頭發表錄取者

須另備英文簡報，海報發表以英文呈現為原則；相關規範

請參閱附件說明。

六、隨文檢附徵稿啟事、會議投稿報名表及各項撰寫格式說明

文件各1份；相關資訊同步公告於研討會網站：

https://reurl.cc/yOkjr6。

七、如有疑義請逕洽國立中正大學高齡社會勞動與福祉研究中

心(電話05-2720411 分機 24023或24024；專線05-

2729047 ，電子郵件：astcyt@ccu.edu.tw)。

82
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正本：大同大學設計學院、大葉大學推廣教育處、中山醫學大學健康管理學院、中山醫
學大學醫學院、中山醫學大學醫學科技學院、中央研究院社會學研究所、中央研
究院人文社會科學研究中心、中央研究院經濟研究所、中央研究院統計科學研究
所、中信金學校財團法人中信科技大學健康休閒學院、中原大學醫學工程學系、
中國文化大學勞動暨人力資源學系、中國文化大學社會福利學系、中國醫藥大
學、中華醫事科技大學長期照顧經營管理系、中臺科技大學、元智大學、世新大
學社會心理學系、台北海洋學校財團法人台北海洋科技大學健康促進與銀髮保健
系、弘光科技大學、正修學校財團法人正修科技大學長期照護與健康管理系、玄
奘大學教育人力資源與發展學系、佛光大學社會學暨社會工作學系、吳鳳學校財
團法人吳鳳科技大學長期照護與管理系、育英醫護管理專科學校老人健康服務事
業管理科、亞洲大學、明志科技大學管理暨設計學院、明新學校財團法人明新科
技大學樂齡服務產業管理系、東吳大學人文社會學院、東海大學社會科學學院、
長庚大學、長庚學校財團法人長庚科技大學、長榮大學社會工作學系、南華大學
生死學系、南開科技大學長期照顧與管理系、南臺學校財團法人南臺科技大學高
齡福祉服務系、美和學校財團法人美和科技大學護理學院、馬偕學校財團法人馬
偕醫學大學厚生健康學院、高雄醫學大學、國立中山大學、國立中央大學人力資
源管理研究所、國立中興大學國家政策與公共事務研究所、國立成功大學、國立
宜蘭大學教務處進修推廣組、國立空中大學休閒遊憩系、國立金門大學長期照護
學系、國立屏東大學教育學院、國立屏東大學人文社會學院、國立屏東科技大學
人文暨社會科學院、國立屏東科技大學管理學院、國立政治大學、國立高雄大學
推廣教育中心、國立高雄科技大學管理學院、國立高雄師範大學管理學院、國立
高雄師範大學教育學院、國立清華大學人文社會學院、國立陽明交通大學、國立
雲林科技大學設計學院、國立嘉義大學教育學系、國立彰化師範大學人力資源管
理研究所、國立暨南國際大學人文學院、國立暨南國際大學教育學院、國立臺中
科技大學老人服務事業管理系、國立臺中教育大學教育學系、國立臺北大學社會
科學院、國立臺北大學公共事務學院、國立臺北大學高齡與社區中心、國立臺北
科技大學互動設計系、國立臺北教育大學教育學院、國立臺北護理健康大學、國
立臺東大學產學營運暨推廣教育處、國立臺南大學教務處進修推廣組、國立臺南
護理專科學校老人服務事業科、國立臺灣大學、國立臺灣科技大學、國立臺灣師
範大學教育學院、國立臺灣師範大學運動與休閒學院、國立臺灣海洋大學教務處
進修推廣組、國立臺灣藝術大學推廣教育中心、國立體育大學活力俱樂部、國防
醫學大學、財團法人國家衛生研究院國家高齡醫學暨健康福祉研究中心、崇仁醫
護管理專科學校健康長照管理科、康寧學校財團法人康寧大學長期照護學系、敏
惠醫護管理專科學校長期照顧與健康促進管理科、淡江大學學校財團法人淡江大
學商管學院、逢甲大學公共事務與社會創新相關系所、朝陽科技大學銀髮產業管
理系、慈濟學校財團法人慈濟大學、新生學校財團法人新生醫護管理專科學校長
期照護科、義守大學醫務管理學系、聖母醫護管理專科學校智慧科技長期照顧科
（二專進修部）、嘉藥學校財團法人嘉南藥理大學、實踐大學民生學院、臺北市
立大學市政管理學院、臺北醫學大學、輔仁大學學校財團法人社會科學院、輔仁
大學學校財團法人教育與運動健康學院、輔仁大學學校財團法人醫學院、財團法
人輔英科技大學護理學院、財團法人輔英科技大學醫學與健康學院、銘傳大學公
共事務學系、德育學校財團法人德育護理健康學院高齡照顧福祉系、醒吾學校財
團法人醒吾科技大學青銀學院、靜宜大學人文暨社會科學院、研究發展處高齡教
育研究中心、社會科學院社會福利學系、社會科學院勞工關係學系、教育學院成
人及繼續教育學系、財團法人國家衛生研究院群體健康科學研究所、財團法人國
家衛生研究院國家環境醫學研究所、勞動部勞動及職業安全衛生研究所、國家發
展委員會、財團法人資訊工業策進會數位轉型研究所、財團法人資訊工業策進會
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人工智慧研究所、財團法人工業技術研究院、財團法人台灣經濟研究院、財團法
人中華經濟研究院、財團法人國家實驗研究院、財團法人商業發展研究院、社團
法人台灣公共衛生學會、社團法人台灣長期照護專業協會、財團法人弘道老人福
利基金會、財團法人老五老基金會

副本：研究發展處高齡社會勞動與福祉研究中心

91
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徵稿啟事（含投稿規則） 

 

一、 徵稿主題 

本研討會以「設計長壽社會：高齡社會的勞動、福祉與創新」為核心，歡迎

國內外學者、研究人員、實務工作者、政策制定者、非營利組織及研究生投稿，

從研究、政策與實務觀點探討高齡社會所面臨的挑戰與創新解方。徵稿主題包

括但不限於以下方向： 

（一） 無界學習與全齡能力發展 

成人教育、終身學習、高齡學習、第三人生、數位學習、跨世代學習、技能

更新與能力培力等。 

（二） 高齡勞動與職涯轉銜 

中高齡就業、再就業、退休準備、第二職涯、彈性工作、熟齡人才發展、年

齡友善職場與勞動政策等。 

（三） 福祉、健康支持與社會參與 

健康老化、長期照顧、失能預防、社會處方、社區照顧、家庭照顧者支持、

心理健康、社會連結與高齡者社會參與等。 

（四） 高齡社會與熟齡職場創新 

高齡科技、智慧照護、服務設計、AI 與數位應用、公私協力、產學合作、

社會創新與高齡創新生態系等。 

本研討會亦歡迎跨領域、跨國比較、政策分析、實務案例、方案評估與理論

探討等形式之投稿。錄取稿件將依審查結果與議程安排，以口頭發表或海報發

表形式進行。 

 

二、 投稿方式 

研討會投稿採用 E-mail 收件方式辦理投稿與審查。投稿者請於截稿日前

將投稿文件寄至聯絡窗口： 

（一） 投稿信箱：iaww_forum@ccu.edu.tw 

（二） 信件主旨格式：  投稿 2026 設計長壽社會】+ 作者（主要發表者）姓

名】+ 投稿題目】 

（三） 舉例：投稿 2026 設計長壽社會，王小明，中高齡者自聘僱再就業的學
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習歷程… 

（四） 請隨信附上會議投稿報名表，如附件 2說明。 

 

三、 投稿文件 

本研討會採「摘要審查」，投稿時請提供： 

（一） 投稿摘要 ：含題目、作者姓名、服務位位、職、、訊作作者 Email 、聯

絡電話等。中文投稿者須同時提供中文摘要及英文摘要。 

1. 中文摘要：以 約 500 字為原則。 

2. 英文摘要：以 約 300 字為原則。 

3. 摘要內容至少包含：研究或方案背景與目的、方法或資料來源、主

要發現或方案核心主張、結論。 

4. 另請提供關鍵詞 3–5 個（中文投稿建議中英文關鍵詞皆附；英文

投稿至少附英文關鍵詞）。 

（二） 審查訊過後投稿可採中文全文或英文全文 ；中文投稿可以選擇以中文口

頭發表；英文投稿可以選擇以英文口頭發表。 

（三） 中文口頭發表經錄取者：為利國際與會者理解，須另準備英文簡報（PPT）

（可於錄取後再提供）。 

（四） 海報錄取者：海報呈現以英文為原則（版型與尺寸另行公告）。 

（五） 因雙匿名審查，全文稿不得出現可辨識作者身分之資作（含致謝、計畫

案號等），作者資作請放在附件 2會議投稿報名表。 

 

四、 審查訊過後，請繳交全文稿件 

（一） 中文全文：8,000 字為原則（不含摘要；含參考文獻）。 

（二） 英文全文：5,000 字為原則（不含摘要；含參考文獻）。 

（三） 研究論文全文主體請以「緒論、研究方法、研究發現、結論與建議」為

基本結構。 

 

五、 格式規範 

（一） 全文撰寫與引文、參考文獻格式，請一律依 APA 第 7 版規定辦理。 

（二） 摘要部分原則上不放圖表與引用；如作者有需要，仍以 APA7 格式為準。 



3 

 

六、 重要提醒 

（一） 投稿內容須為作者原創，並請確認無一稿多投等學術倫理疑慮。 

（二） 在合理規範下使用生成式 AI ，並避免生成式 AI 侵害他人的智慧財產權

與人格權。 

（三） 主辦位位保留依審查結果與議程規劃，調整口頭/海報與分場安排之權

利。 

 

七、 徵稿時程 

（一） 徵稿期間：自即日起至 115 年 6 月 30 日止。 

（二） 結果公告 ：115 年 7月 31 日前公告錄取結果、發表形式及語言類別 （個

別訊知），並發布初版議程。 
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2026 Designing Longevity: Work, Welfare and Innovation in 
Ageing Societies 
會議投稿報名表 

Conference Submission & Registration Form 

（建議以電腦填寫；若手寫請以正楷。部分欄位由主辦單位填寫。） 

0. 主辦單位填寫 

投稿編號：

____________ 
收件日期：

________________ 
審查結果： 
通過 
修正後通過 
不通過 

備註：

_____________ 

 

1. 投稿資訊 

領域主題： ______________________
________ 語言： □英文  □中文  

題目（中文）： ______________________
__________________ 題目（英文）： ________________________

________________ 

投稿型式 □口頭發表 □海報發表 

投稿日期： ______年___月___日 

 

2. 作者資訊（可自行增列） 

序 姓名 服務單位/系所 職稱 E-mail 

1         

2         

3         
 

3. 通訊作者（Corresponding Author） 

姓名： __________________ 電話： __________________ 

E-mail： ___________________________
___ 通訊地址： _________________________________

_______ 

4. 附件檢核（請勾選） 

□ 摘要檔（.docx/.pdf）   □ 全文（.docx）  □ 著作權授權同意書（附件 1）□生成式 AI使用指南(附件 2)    
□其他：__________ 

送件方式：請將本表（.docx）與投稿檔案一併寄至：iaww_forum@ccu.edu.tw 
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附件 1 

2026設計長壽社會：高齡社會的勞動、福祉與創新國際研討會 
2026 Designing Longevity: Work, Welfare and Innovation in Ageing Societies 

著作權授權同意書 

論文投稿作者在投稿論文時所填寫的資料以及上傳之檔案，均需同意本授權書所規定之各項說明。 

授權人茲同意以下列空格處之論文名稱為題之稿件投稿於「2026設計長壽社會：高齡社會的

勞動、福祉與創新國際研討會」，本稿件保證為授權人所創作，內容未侵犯他人之智慧財產權，且未

曾以任何形式出版或預定出版，授權人有權為本同意書之各項授權，特此聲明。如有聲明不實，授

權人願負一切法律之責任。 

該投稿稿件若蒙錄取，授權人同意將該篇具有著作財產權之文稿，授權「2026設計長壽社會：高齡

社會的勞動、福祉與創新國際研討會」，被授權單位得將該稿件刊登於研討會論文集（紙本、電子

版）、研討會相關網站或作其他學術相關之用。本項授權牽涉到印刷紙本與電子版製作，不可撤回。 

本項授權為非專屬授權，授權人對授權著作仍擁有著作權。本人仍可在符合學術倫理的情況下，

將本論文授權與他人，或將論文投稿至學術期刊與其他書籍。 
 
 

 
論文名稱「 」 
□ 同意以論文全文刊登論文集 

授權代表人經所有著作人同意上述授權行為 

 
授權人（代表人）簽名： （簽章） 

中華民國 年 月 日 
 



2026 Designing Longevity ,3 
 

附件 2 

生 成 式 AI 使 用 指 南 

在稿件準備過程中，投稿者若使用生成式 AI輔助撰寫文稿，須遵守以下規定： 

 使用生成式 AI進行資料蒐集、資料分析、表格製作、文字潤色、引文整理等，應在研究方法或致

謝中揭露詳細資訊，包含：具體說明使用何種生成式 AI 工具、使用生成式 AI之目的、以及產出內

容用於稿件中哪些部分，以對文章準確性負責，確保無任何抄襲情事。 

 投稿者應對生成式 AI產出的內容進行審查和編輯，對文章內容負全責。 

 使用生成式 AI者，應遵守個人資料保護、著作權等相關規定，以避免生成式 AI侵害他人的智慧財

產權與人格權。 

 不得將生成式 AI列為作者或共同作者。 

 不得使用生成式 AI產出之圖像、影片等多媒體素材，除非文章主題涉及生成式 AI 的討論。 

 若投稿者對生成式 AI工具使用不當，本論壇有權利拒絕繼續處理稿件。 

 

Guidance on generative AI in scientific writing 

In the process of preparing this manuscript, if authors use generative AI to assist in 

writing the main text, the following regulations must be observed: 

1. If generative AI is used for data collection, data analysis, table creation, text 
editing, citation organization, etc., detailed information should be provided in the 

research methods or acknowledgments section. This includes a specific explanation of 

which generative AI tools were used, the purpose of using generative AI, and which 

parts of the content generated are included in the manuscript. Authors are 

responsible for the accuracy of the article and must ensure that there is no 

plagiarism. 

2. Authors should review and edit the content produced by generative AI and are 
accountable for the content of the article. 

3. The use of generative AI should comply with regulations related to information 
security, personal data protection, copyright, etc., to avoid infringing on others' 

intellectual property rights and personal rights. 

4. Generative AI should not be listed as an author or co-author. 
5. No images, videos, or other multimedia materials produced by generative AI may be 

used unless the subject matter of the article involves a discussion of generative AI. 

6. If authors improperly use generative AI tools, our journal reserves the right to 
refuse further processing of the manuscript. 

 

 

                  第一作者簽名 Signature（代表全體作者）：                   

(請務必確認各項欄位無誤後手寫簽名) 
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2026 Designing Longevity: Work, Welfare and Innovation 

in Ageing Societies Paper English Title 

中文題目 
Abstract Paper 

摘要 Abstract  

在本文件中，我們說明了 2026Designing Longevity: Work, Welfare and Innovation in Ageing 

Societies 會議論文集摘要的格式要求。請仔細閱讀本文件。您可以將本文件作為範本，直接在

此處複製/貼上您的論文內容。請務必遵守格式要求，提交時必須使用 word 格式。摘要論文的

篇幅限制為 一頁，包括所有參考文獻。 

請使用 A4 尺寸紙張。版面邊界：左 2公分、右 2 公分、下 2.54 公分、上 2.54公分。內文

請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體，英文字體請使用 12pt Times New Roman，

左右對齊。摘要字數以 500字（英文 300字）為原則，全文字數以 8,000 字（英文 5000字）為

原則。 

摘要後請空一行。 

您的稿件需包括中文和英文標題，標題應使用標楷體(中文)/ Times New Roman(英文)字體 

20 點粗體。請確保標題中的大小寫正確，例如：「The Next Frontier of Information Systems」

（正確），而非「the next frontier of information systems」（錯誤）。正文應使用 標楷體(中文)/ 

Times New Roman (英文)12 點字體。章節標題（如「Abstract」）應使用標楷體(中文)/ Times 

New Roman (英文)13 點粗體，並左對齊。圖表應放置在相關文本附近（或文中引用的地方）。

標題說明應使用 標楷體(中文)/ Times New Roman (英文) 10 點 粗體，並標註編號（如「表 1」），

置中對齊，放置於圖表上方。論文集將以線上形式發佈，因此可使用彩色圖表。 

參考文獻，請按照 APA 7th 版的格式，依照作者姓名的字母順序 排列，並放置於論文末尾。 

 

關鍵詞：設計長壽社會、長壽社會、高齡社會的勞動、福祉與創新、無界學習 

Keywords: Designing Longevity Society; Longevity Society; Work, Welfare and Innovation in 

Ageing Societies; Learning Without Boundaries. 
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2026 Designing Longevity: Work, Welfare and 

Innovation in Ageing Societies Paper English Title 

中文題目 
SHORT / Full Paper 

 

摘要 

在本文件中，我們詳細說明 2026 Designing Longevity: Work, Welfare and Innovation in 

Ageing Societies 會議論文集的格式要求。請仔細閱讀本文件。您可以使用本文件作為模板，

並將您的論文內容複製到這裡。請務必遵守格式要求。提交必須為 word 格式。摘要以 

500 字（英文 300字）為原則，因為摘要也將用於會議資料中。  

關鍵字(不超過 5個) 

高齡社會、高齡勞動、高齡福祉、高齡友善 

簡介 

會議的接受論文將發表在論文集中(僅摘要)。我們要求作者在提交 2026 Designing 

Longevity: Work, Welfare and Innovation in Ageing Societies時遵循以下說明。請調整您的論

文格式與本文件完全一致。 

頁面規範 

請使用 A4 尺寸紙張。版面邊界：左 2公分、右 2 公分、下 2.54 公分、上 2.54公分。

內文請使用固定行高 18pt，中文字體請使用 12pt 標楷體，英文字體請使用 12pt Times New 

Roman，左右對齊。摘要字數以 500字（英文 300字）為原則，全文字數 8,000 字（英文

5000字）為原則。摘要後請空一行。 

篇幅 

請見每種類型投稿的要求。任何超過頁數限制的投稿將會被拒絕。頁數限制的目的在

鼓勵作者將完整的論文發表於期刊。 

⚫ 短篇論文：正在進行的研究，篇幅限制為 6 頁內（包括摘要、圖表、表格、參考文

獻、附錄）。 

⚫ 完整論文：已完成的研究成果，篇幅限制為 12 頁內（包括摘要、圖表、表格、參考

文獻、附錄）。 
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論文標題 
中文稿件需包括中文和英文標題。請使用標楷體(中文)、Times New Roman (英文)字

體，20 點粗體。請確保標題中的字母正確大寫。  

內文字體 

請使用 12 點的標楷體(中文)、Times New Roman (英文)字體。 

章節 

章節標題應使用標楷體(中文)、Times New Roman (英文)字體，13 點粗體，左對齊。

章節不應該編號。  

子章節 

子章節的標題應使用標楷體(中文)、Times New Roman (英文)字體，12 點粗體斜體。 

圖例、表格 

圖表應放置接近相關內容的位置（或在內文中引用）。 

標題應使用標楷體(中文)、Times New Roman (英文)字體，12 點粗體。標題應編號

（例如，圖 1、表 2），居中並放置，在圖表的上方。論文集(摘要)將線上提供，因此可以

使用彩色圖表。 

圖片插入 

當在 MS Word 中操作插入的圖片時，Word 會生成比必要更大的 PDF 文件。為了減

少這個問題，請使用圖像編輯工具將圖片調整為適當的打印解析度（通常為 300 dpi），

然後使用 插入 | 圖片 | 從文件 將圖片插入到 Word 中。 

表格樣式 

請參考下面的表 1格式。 

Table 1. A Very Nice Table 

 Treatment 1 Treatment 2 

Setting A 125 95 

Setting B 85 102 

Setting C 98 85 
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結論 

寫作時，請以一般讀者為對象，也要確保內容呈現得專業。感謝你的配合，我們期待

收到您符合要求的最終版本！ 

致謝（可有可無） 

最終版本的論文中加入任何致謝內容。 

若有使用生成式人工智慧（AI）：如果您使用了生成式 AI，必須清楚描述 AI在論文

準備過程中的使用方式，並強調最終版本的責任由作者承擔。 

參考文獻與引用 

參考文獻應按作者姓名的字母順序列出，並放在稿件的最後，格式需符合 APA 第 7

版規範。參考文獻必須完整，包含適當的卷號、期數、月份、出版商、城市和州、編輯、

所有作者的姓氏和名字首字母、頁碼等。 

參考文獻 

詹盛如（2020）。評介《大學社會責任與生活品質》。當代教育研究季刊，28(3)，103-112。 

Merriam, S. B., & Bierema, L. L. (2014). Adult learning: Linking theory and practice. Jossey-

Bass. 

Pardeck, J. T. (1990). Using bibliotherapy in clinical practice with children. Psychological Reports, 

67(3 Pt 1), 1043–1049. https://doi.org/10.2466/pr0.1990.67.3.1043 

Pardeck, J. T. (1993). Using bibliotherapy in clinical practice: A guide to self-help books. Praeger. 

Ryan, R. M., & Deci, E. L. (2017). Self-determination theory: Basic psychological needs in 

motivation, development, and wellness. Guilford Press. 
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2026 Designing Longevity: Work, Welfare and 

Innovation in Ageing Societies  

海報格式參考  

一、 海報尺寸：A1直版（寬 59.4cm，長 84.1cm）。 

二、 海報版面：可依照本會提供之範例版型製作或自行產生設計製作（以一頁為

限）。 

三、 海報內容：須包含但不限於「緒論」、「研究方法」、「研究發現（可含

圖、表）」、「研究結論與建議」可視發表內容進行調整。 

四、 排版設計：海報內文可依各發表人之研究內容與呈現需求自行規劃版面。建

議適度運用圖表、流程圖、照片、重點框或其他視覺化設計，以提升海報的

可讀性與吸引力；文字不宜過小，並應保留適當留白，確保讀者能於一定距

離外清楚閱讀標題、重點內容與圖表資訊。 

五、 海報發表請以英文為主，俾利國外與會者閱讀。 

六、 於海報展示議程期間，請海報投稿發表者必須至少有一人在場說明。屆時將

有評審提問並加以評分。 



(論文編號)

緒論
研究背景與動機

Table 1. A Very Nice Table 

 Treatment 1 Treatment 2 

Setting A 125 95 

Setting B 85 102 

Setting C 98 85 

 

研究方法
研究方法

研究發現
研究發現

研究結論與建議
研究結論與建議

Figure1.

作者一 作者二

學校/服務機關/職稱

學校/服務機關/職稱

2026 Designing Longevity: Work, Welfare andInnovation in Ageing Societies Poster English 

Title

中文題目

POSTER Presentation/Thesis Title
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